
桑の一葉　商工会が繋ぐ地域の安全桑の一葉　商工会が繋ぐ地域の安全
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　甲斐市商工会は、地元の特産品である桑を活用し、
独自の魅力に溢れる新商品を開発しています。この度、
地元警察と協力して、特産品を通じた新たな挑戦に取り
組みます。安全な環境は事業活動の基盤であり、事業者
と住民の信頼を築くことで、持続可能な地域社会の支え
となる重要な役割を果たしています。（詳しくは 6P）



挨拶を述べる中村県連会長

祝辞を述べられる長崎知事

共済事業表彰の様子

 

5
月
30
日
、商
工
会
連
合
会
の
通
常
総
会
を

開
催
し
、令
和
５
年
度
の
事
業
報
告
や
決
算
な

ど
、計
３
議
案
を
承
認
決
定
し
ま
し
た
。

　

中
村
会
長
は
挨
拶
で
、「
令
和
５
年
度
は
Ｄ

Ｘ
支
援
へ
の
高
ま
り
を
受
け
、Ｄ
Ｘ
指
導
員
を

設
置
す
る
と
共
に
、Ｎ
Ｔ
Ｔ
ド
コ
モ
と
の
連
携

協
定
を
結
ぶ
な
ど
体
制
整
備
に
努
め
て
ま
い

り
ま
し
た
。ま
た
、新
た
な
支
援
メ
ニ
ュ
ー
を

パ
ッ
ケ
ー
ジ
化
す
る
提
案
型
支
援
事
業
を
ス

タ
ー
ト
さ
せ
ま
し
た
。令
和
６
年
度
は『
第
２

期
県
連
中
期
計
画
』の
２
年
目
と
な
り
、『
変
革

の
時
代
に
あ
る
会
員
を
商
工
会
と
共
に
支
援

す
る
商
工
会
連
合
会
』と
い
う
基
本
理
念
に
基

づ
き
、県
内
商
工
会
と
会
員
企
業
の
支
援
の
充

栄えある受賞者栄えある受賞者

新
た
な
役
員
体
制
が
発
足

新
た
な
役
員
体
制
が
発
足

会
長
に
岩
下
和
彦
氏（
韮
崎
市
商
工
会
長
）を
選
任

会
長
に
岩
下
和
彦
氏（
韮
崎
市
商
工
会
長
）を
選
任

実
に
取
り
組
ん
で
参
り
ま
す
。」と
述
べ
ま
し

た
。

　

続
い
て
、来
賓
の
長
崎
幸
太
郎
山
梨
県
知
事

よ
り
祝
辞
が
述
べ
ら
れ
、商
工
会
へ
の
感
謝
と

期
待
の
言
葉
が
寄
せ
ら
れ
ま
し
た
。

　

ま
た
、任
期
満
了
に
伴
う
役
員
選
任
で
は
、

岩
下
和
彦
・
韮
崎
市
商
工
会
長
が
新
た
に
県

連
会
長
に
選
任
さ
れ
、令
和
６
年
度
か
ら
の
県

連
新
体
制
が
発
足
し
ま
し
た
。

　

岩
下
新
会
長
は「
県
連
役
員
の
皆
様
と
と
も

第 63 回
通常総会

に
、商
工
会
と
一
丸
と
な
り
、中
小
・
小
規
模

事
業
者
の
発
展
と
地
域
振
興
に
全
力
を
注
い

で
参
る
所
存
で
あ
り
ま
す
。」と
力
強
く
就
任

の
挨
拶
を
述
べ
ま
し
た
。

共済事業優良商工会等表彰《敬称略・建制順》
●商工貯蓄共済
（１）実績優良商工会表彰
早川町商工会
（２）加入率３００％以上達成商工会表彰
早川町商工会
（３）推進功労者表彰
依田修（早川町商工会）
（４）推進功労部会等表彰
青年部（早川町商工会）
●全国商工会会員福祉共済
（１）「けが・がん・生命保障」実績優良商工会表彰
南アルプス市商工会、笛吹市商工会、中央市商工会、早川町商工会、昭和
町商工会
（２）「医療特約」実績優良商工会表彰
南アルプス市商工会
（３）「加入率」実績優良商工会表彰
南アルプス市商工会、早川町商工会
（４）推進功労者表彰
清水実（南アルプス市商工会）、小林一吉（笛吹市商工会）、泉重雄（中央
市商工会）、久保田浩人（早川町商工会）、脇久（昭和町商工会）　　　
（５）推進功労部会等表彰
共済推進委員会（南アルプス市商工会）、石和地区（笛吹市商工会）、工業
部会（中央市商工会）、女性部（早川町商工会）、清水新居支部（昭和町商
工会）
●アクサ生命保険提携共済
（１）「かいじ共済」実績優良商工会表彰
大月市商工会、早川町商工会
（２）「アクサ生命保険提携共済」実績優良商工会表彰
山梨市商工会
●特定退職金共済
（１）実績優良商工会表彰
中央市商工会
●自動車共済
（１）実績優良商工会表彰
韮崎市商工会、市川三郷町商工会、南部町商工会、西桂町商工会、
（２）純増商工会表彰
甲斐市商工会、中央市商工会

共済推進優良職員表彰《建制順・所属商工会は令和６年３月３１日時点》
●商工貯蓄共済
（１）実績優良職員表彰
渡邊香（都留市商工会）、森屋直裕（大月市商工会）、輿石治孝、塩谷幸恵、
小松辰恵、（南アルプス市商工会）、箭本友紀（北杜市商工会）、松土弘美（甲
斐市商工会）、寄特かおり（笛吹市商工会）、佐野登美子（早川町商工会）、
宮下優香（河口湖商工会）
●全国商工会会員福祉共済
（１）「けが＋がん」実績優良職員表彰
輿石治孝、河﨑七生美、宮川昌之、塩谷幸恵、岩本好美、小松辰恵、西村
美奈子、佐久間由香里（南アルプス市商工会）、野田理恵（笛吹市商工会）
（２）「生命保障」実績優良職員表彰
小松辰恵（南アルプス市商工会）、平山光一郎（河口湖商工会）

伴走型支援優良商工会表彰
●販路開拓部門表彰《県連統一目標達成率順》
第１位　中央市商工会、第２位　韮崎市商工会、第３位　北杜市商工会
●事業再構築・生産性向上部門表彰《経営指導員等１人あたりの申請実績件数順》
第１位　大月市商工会、第２位　丹波山村商工会、第３位　韮崎市商工会、
甲州市商工会
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新たに選任された正副会長

通常総会の様子

県
連
新
役
員
の
顔
ぶ
れ  

商
工
会
新
会
長
の
ご
紹
介 

　

今
年
度
の
商
工
会
通
常
総（
代
）会
に
お
い
て
10
名
の
新
会
長
が
就
任
さ
れ
ま
し
た
。（
建
制
順
） 

役　職 氏　　名 商工会等名

会 長 岩 下 和 彦 韮 崎 市

副 会 長 中 澤 良 夫 富 士 川 町

副 会 長 荻 原 雄 司 甲 州 市

副 会 長 外 川 　  誠 河 口 湖

専 務 理 事 中 澤 和 樹 商 工 会 連 合 会

理 事 米 倉 　  仁 山 梨 市

理 事 一 ノ 宮　 富　 男 上 野 原 市

理 事 浦 田    勉 中 央 市

理 事 青 沼    博 市 川 三 郷 町

理 事 望　 月 　 十 四 朗 早 川 町

理 事 小 松      勝 昭 和 町

理 事 渡 辺 胆 男 道 志 村

理 事 内 田 和 章 青 年 部 連 合 会

理 事 河 内 正 子 女 性 部 連 合 会

理 事 竹 井 健 一 壮 青 年 部 連 合 会

監 事 山 本 晴 敏 身 延 町

監 事 古 菅 立 身 小 菅 村

山梨県商工会連合会　役員名簿
（任期：令和６年６月１日〜令和９年５月３１日）

都
留
市
商
工
会

　
会
長
　
荻
原　

秀
祥

大
月
市
商
工
会

　
会
長
　
三
木　

範
之

南
ア
ル
プ
ス
市
商
工
会

　
会
長
　
野
田　

清
紀

甲
斐
市
商
工
会

　
会
長
　
清
水　

正
二

笛
吹
市
商
工
会

　
会
長
　
向
山　

秀
男

身
延
町
商
工
会

　
会
長
　
山
本　

晴
敏

南
部
町
商
工
会

　
会
長
　
佐
野　

浩
道

西
桂
街
商
工
会

　
会
長
　
本
郷　
　

愼

南
都
留
中
部
商
工
会

　
会
長
　
田
中　

良
彦

丹
波
山
村
商
工
会

　
会
長
　
河
村　

義
信

会
　
長	

岩
下
和
彦

副
会
長	

中
澤
良
夫

副
会
長	

荻
原
雄
司

副
会
長	

外
川　

誠

専
務
理
事	

中
澤
和
樹
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壮
青
年
部
連
合
会
へ
の

　
　
　
　
　
　

組
織
変
更
承
認
さ
れ
る

　

5
月
18
日
、「
ホ
テ
ル
石
庭
」
で
令
和
6
年
度
壮

青
年
部
通
常
総
会
が
開
催
さ
れ
、
令
和
5
年
度
事

業
報
告
、　

令
和
6
年
度
事
業
計
画
が
原
案
通
り

承
認
決
定
さ
れ
ま
し
た
。
ま
た
、
山
梨
県
商
工
会

壮
青
年
部
を
山
梨
県
商
工
会
壮
青
年
部
連
合
会
へ

組
織
変
更
す
る
議
案
も
上
程
さ
れ
、
原
案
通
り
承

認
さ
れ
ま
し
た
。

　

こ
の
度
の
組
織
変
更
に
よ
り
、
県
内
の
商
工
会

に
設
立
を
目

指
し
て
い
る

壮
青
年
部
を

取
り
ま
と
め

る
組
織
と
な

り
ま
す
。
今

後
は
、
経
営

者
と
し
て
の

資
質
向
上

や
部
員
相
互

の
交
流
を
通

じ
て
、
先
行

き
不
安
な
時

代
で
あ
っ
て

も
、
社
会
か

ら
求
め
ら
れ

る
組
織
へ
と

活
動
す
る
こ

と
を
確
認
し

ま
し
た
。

　

5
月
10
日
、「
ア
ピ
オ
甲
府
」
で
青
年
部
連
合
会

の
第
52
回
通
常
総
会
が
開
催
さ
れ
ま
し
た
。
令
和

5
年
度
の
事
業
報
告
と
決
算
報
告
が
承
認
さ
れ
、

新
年
度
の
事
業
計
画
も
原
案
ど
お
り
に
決
定
さ
れ

ま
し
た
。

　

内
田
県
青
連
会
長
は
、
今
期
の
抱
負
と
し
て
「
青

年
部
同
士
の
連
携
や
繋
が
り
を
強
化
す
る
こ
と
で
組

織
を
活
性
化
さ
せ
、
ま
た
、
青
年
部
を
年
齢
や
性

　

5
月
8
日
、「
ア
ピ
オ
甲
府
」
で
、
女
性
部
連
合

会
の
第
52
回
通
常
総
会
が
開
催
さ
れ
ま
し
た
。
令

和
5
年
度
の
事
業
及
び
収
支
決
算
報
告
が
承
認
さ

れ
、
令
和
6
年
度
の
事
業
計
画
・
収
支
予
算
書
に

つ
い
て
は
原
案
通
り
に
決
定
さ
れ
ま
し
た
。

　

令
和
6
年
度
は
、「
女
性
部
組
織
の
拡
充
及
び
強

竹井部長あいさつ 中村会長あいさつ

解りやすく説明する講師の渡邉奈月氏

⚪通常総会出席の女性部長

第５２回 青年部連合会 通常総会の様子

県
青
年
部
連
合
会 

県
女
性
部
連
合
会 

県
壮
青
年
部  

通
常
総
会
開
催

通
常
総
会
開
催

化
」、「
地
域
の
担
い
手
で
あ
る
女
性
部
活
動
の
推
進
・

支
援
」
を
重
点
目
標
に
、
主
張
発
表
大
会
、
広
報

誌
の
発
行
等
と
、
新
た
な
事
業
と
し
て
「
商
工
会

女
性
部
リ
ー
ダ
ー
研
修
会
」
の
開
催
を
計
画
し
て

い
ま
す
。

　

ま
た
、
令
和
5
年
度
の
部
員
増
強
運
動
優
良
商

工
会
の
表
彰
も
行
わ
れ
、
四
つ
の
商
工
会
と
一
つ
の

ブ
ロ
ッ
ク
が
表
彰
さ
れ
ま
し
た
。

　

総
会
終
了
後
に
は
、「
笑
顔
と
絆
を
広
げ
よ
う
！

カ
ン
タ
ン
P
R
動
画
づ
く
り
セ
ミ
ナ
ー
」
が
開
催

さ
れ
、
株
式
会
社
チ
ャ
イ
ル
ド
ピ
ー
ス
の
渡
邉
奈
月

氏
を
講
師
に
迎
え
、
女
性
部
の
輪
を
広
げ
る
P
R

動
画
作
成
の
ポ
イ
ン
ト
や
撮
影
テ
ク
ニ
ッ
ク
な
ど
、

ワ
ー
ク
を
交
え
な
が
ら
学
び
ま
し
た
。

別
に
と
ら
わ
れ
な
い
活
躍
の
場
と
し
て
位
置
づ
け
、

多
く
の
青
年
部
員
に
積
極
的
に
チ
ャ
レ
ン
ジ
を
し
て

も
ら
え
る
よ
う
後
押
し
を
し
て
い
き
た
い
と
思
い
ま

す
。」
と
総
会
の
冒
頭
述
べ
ら
れ
ま
し
た
。

　

ま
た
、「
今
期
の
活
動
ス
ロ
ー
ガ
ン
は
『O

ne 

Step Beyond　

一
歩
そ
の
先
へ
』
と
題
し
て
、
積

極
的
に
活
動
を
展
開
し
て
き
た
昨
年
度
の
成
果
を

踏
ま
え
、
今
年
度
は
さ
ら
に
、
自
分
が
変
え
て
い

き
た
か
っ
た
こ
と
、
チ
ャ
レ
ン
ジ
し
て
み
た
い
こ
と
、

仕
事
で
ト
ラ
イ
し
て
み
た
い
こ
と
、
青
年
部
で
取
り

入
れ
て
み
た
い
こ
と
に
挑
戦
し
ま
す
。
次
の
自
分
、

次
の
青
年
部
に
な
る
た
め
に
、
一
歩
そ
の
先
へ
進
ん

で
い
き
ま
す
。」
と
力
強
く
決
意
表
明
さ
れ
ま
し
た
。
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譲渡者 /堀内一雄氏

後継者 /飯島康之氏

シルバー人材センターを活用してみませんか？
・運転業務（自家用車）・飲食店の調理補助
・販売やイベントのお手伝い・介護補助
・事務所内の受付、事務、清掃、軽作業 ほか

忙しいとき
だけでもどうぞ

職場の
人手が
ちょっと
足りない

短時間
OK

高齢者活躍人材確保育成事業

公益社団法人山梨県シルバー人材センター連合会 甲府市蓬沢1丁目15番35号 山梨県自治会館１階
TEL（055）228-8383　FAX（055）228-8389
URL https: //www.y-sjc.jp/

お引き受けいたします。

★商工会員の皆さま★

シルバー人材センターを活用してみませんか？

甲府地方法務局
☎055-252-7234

豊富な
人材情報

きめ細かな
サービス

ご利用は
一切無料

・企業出身の人材をご紹介
・貴社離職予定者の再就職を支援

ホームページをご覧下さい https: //www.sangyokoyo.or.jp/

甲府市丸の内２丁目１６－４　丸栄ビル５階

豊富な
人材情報

ご利用は
一切無料

きめ細かな
サービス

事業主の皆様へ

事
業
承
継

事
業
承
継

つ
る
福
祉
タ
ク
シ
ー

住
所
　
都
留
市

業
種
　
福
祉（
介
護
）タ
ク
シ
ー

堀
内
一
雄
さ
ん

MM
＆＆
AA
に
よ
る

に
よ
る

商工会
活用事例

事
業
承
継
の
き
っ
か
け

　

つ
る
福
祉
タ
ク
シ
ー
は
、
代
表
で
あ
っ
た
堀

内
一
雄
氏
が
お
年
寄
り
な
ど
の
交
通
弱
者
に

対
し
て
日
常
の
移
動
手
段
と
し
て
利
用
し
て

も
ら
い
た
い
と
の
想
い
か
ら
、
平
成
22
年
に
開

業
し
ま
し
た
。
社
会
的
ニ
ー
ズ
も
多
く
事
業

は
順
調
で
し
た
が
、
堀
内
氏
は
自
ら
の
年
齢

を
考
慮
し
、
利
用
者
の
た
め
に
も
第
三
者
に
事

業
を
引
き
継
ぎ
た
い
と
考
え
始
め
ま
し
た
。

事
業
承
継
に
係
る
支
援
の
概
要

　

そ
ん
な
折
、
堀
内
氏
が
都
留
市
商
工
会
に

相
談
し
た
と
こ
ろ
、
事
業
引
継
ぎ
セ
ン
タ
ー
を

紹
介
さ
れ
事
業
承
継
に
向
け
て
動
き
出
し
ま

し
た
。
し
か
し
、
承
継
者
が
見
つ
か
ら
な
い
時

期
が
長
く
続
き
、
中
田
指
導
員
と
引
継
ぎ
セ

ン
タ
ー
は
堀
内
氏
と
連
絡
を
取
り
合
い
な
が

ら
、
承
継
へ
の
モ
チ
ベ
ー
シ
ョ
ン
の
維
持
を
図

り
ま
し
た
。

　

2
年
後
、
介
護
タ
ク
シ
ー
を
や
り
た
い
と
い

う
若
者
が
現
れ
、
引
継
ぎ
セ
ン
タ
ー
の
サ
ポ
ー

ト
の
も
と
、
双
方
の
要
望
を
擦
り
合
わ
せ
た
承

継
案
を
模
索
し
、
令
和
5
年
に
飯
島
康
之
氏

（
エ
バ
ー
グ
リ
ー
ン
）
へ
の
第
三
者
承
継
が
実

現
し
ま
し
た
。

相
談
者(

堀
内
氏)

の
声

　

飯
島
氏
は
「
つ
る
福
祉
タ
ク
シ
ー
」
の
名

前
を
残
し
、
利
用
者
に
変
わ
ら
ぬ
真
心
込
め

た
サ
ー
ビ
ス
を
提
供
し
て
い
ま
す
。
半
年
間
は

飯
島
氏
の
運
転
す
る
介
護
タ
ク
シ
ー
に
同
乗

し
な
が
ら
サ
ポ
ー
ト
し
ま
し
た
が
、
最
近
で

は
飯
島
氏
の
考
え
を
尊
重
し
、
事
業
を
任
せ
、

私
は
趣
味
を
楽
し
み
な
が
ら
充
実
し
た
毎
日

を
送
っ
て
い
ま
す
。
後
継
者
の
飯
島
氏
と
は
、

こ
れ
か
ら
も
信
頼
関
係
を
大
切
に
し
て
い
き

た
い
と
思
っ
て
い
ま
す
。

　

今
回
の
承
継
を
通
じ
て
、
ま
ず
は
商
工
会

に
相
談
し
、
可
能
性
を
模
索
し
て
い
く
こ
と
が

大
切
で
あ
る
こ
と
を
感
じ
ま
し
た
。
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　「
ご
愛
飲
し
て
も
ら
い
な
が
ら
メ
ッ

セ
ー
ジ
を
読
ん
で
一
つ
で
も
犯
罪
が

壊
滅
で
き
る
よ
う
に
と
言
う
思
い
で

取
り
組
み
ま
し
た
」

（
甲
斐
市
商
工
会
中
村
己
喜
雄
会
長
）

　

甲
斐
市
商
工
会
は
甲
斐
警
察
署
と

協
力
し
て「
電
話
で
お
金
の
話
そ
れ
疑

う
べ
し
」「
飲
酒
運
転
を
し
な
い
・
さ

せ
な
い
・
許

さ
な
い
」
と

い
う
防
犯

メ
ッ
セ
ー
ジ

を
盛
り
込
ん

だ
特
製
ラ

ベ
ル
の「
甲

斐
の
桑
茶
」

ペ
ッ
ト
ボ
ト

ル
を
作
成
し

ま
し
た
。

標語とペットボトル

商商
工工
会会
TT
OO
PP
II
CCSS

～
コ
ロ
ナ
５
類
か
ら
１
年
、
各
商
工
会
の
元
気
な
取
り
組
み
を
ご
紹
介
し
ま
す
～

～
コ
ロ
ナ
５
類
か
ら
１
年
、
各
商
工
会
の
元
気
な
取
り
組
み
を
ご
紹
介
し
ま
す
～

甲
斐
市
商
工
会
　

こ
の
地
域
は
か
つ
て
の
養
蚕
地
帯

で
、
荒
れ
た
桑
畑
を
再
生
し
、
商
工
会

は
平
成
11
年
か
ら
地
元
特
産
の
創
出
に

取
り
組
み
桑
の
実
ジ
ャ
ム
や
桑
の
葉

パ
ウ
ダ
ー
な
ど
を
企
画
・
開
発
。健
康

に
良
い
と
さ
れ
る
桑
の
葉
を
活
用
し
た

「
甲
斐
の
桑
茶
」は
、県
内
の
コ
ン
ビ
ニ

や
道
の
駅
で
販
売
さ
れ
、甲
斐
市
商
工

会
の
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
か
ら
も
購
入
で
き

ま
す
。

山梨県信用保証協会

ホームページの問い合わせメールフォームからもご相談いただけますので、ご利用ください。

フリーダイヤル 0120-970-260

中小企業・小規模事業者の皆さま　　　　　企業の挑戦をサポートします！

山梨を支える企業とともに

（本　　　店）　〒400-0035　甲府市飯田2-2-1
（富士吉田支店）　〒403-0004　富士吉田市下吉田2-31-14

「伴走支援型特別保証制度」の取扱いが延長されています。
「伴走支援型特別保証制度」の取扱いが令和６年６月３０日まで延長されています。
借換えによる返済負担軽減等、資金繰り安定に本制度（保証料負担軽減措置あり）をご活用ください。
ご相談は、当協会または各金融機関へ。

補助金申請は商工会がお手伝いします

詳細や必要書類は
こちらのウェブサイト
でご確認下さい

①小規模事業者が、商工会等支援機関の助言等を受けて経営計画を作成し、その計画に沿っ
て地道な販路開拓等に取組む費用の１/２(補助上限：50 万円 )を補助します。
②小規模事業者が、山梨県知事の承認を受けた経営革新計画に取組む場合は、その費用の
2/３( 補助上限：100 万円 )を補助します。
　※なお、補助事業期間は経営革新計画の事業期間内である必要があります。

補助金の申請を希望される方は最寄りの商工会へ、お早めにご相談ください。

令和６年６月２８日㈮締切
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【申込み・問合せ】

〒 400-0035 甲府市飯田 2-2-1 中小企業会館 3 階

山梨県商工会連合会 総務課
TEL ０５５−２３５−２１１５
http://www.shokokai-yamanashi.or.jp

【募集職種】	 ①経営指導員

	 ②経営支援員

【 勤 務 地 】	 県内の商工会（２３か所）

	 又は山梨県商工会連合会

【採用予定人員】	 ①・②とも若干名

【受験資格】	 山梨県商工会連合会の

	 ホームページをご確認ください

【採用予定日】	 令和７年４月１日

【募集期間】	 ①は令和６年７月２６日（金）まで	

	 ②は令和６年８月２０日（火）まで

商工会職員募集

（担当：小野・笹川）

　商工会は、地域の商工業者や創業予定者の経営や
販路開拓などの支援を行う地域総合経済団体です。
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（協定を締結した中村県連会長（左）と浅川支部長（右））

健
康
経
営
に
関
す
る
連
携
協
定
締
結

　

全
国
健
康
保
険
協
会
山
梨
支
部
と
山
梨
県

商
工
会
連
合
会
は
、
会
員
及
び
加
入
事
業
所

の
健
康
増
進
・
健
康
寿
命
の
延
伸
を
実
現
す

る
た
め
、
相
互
に
協
力
及
び
連
携
し
、
健
康

経
営
の
普
及
促
進
を
推
進
し
て
い
く
こ
と
を

目
的
に
令
和
６
年
４
月
１
日
付
で
「
健
康
経

営
の
普
及
を
目
指
し
た
相
互
連
携
に
関
す
る

協
定
書
」
を
締
結
し
ま
し
た
。
こ
の
協
定
締

結
に
よ
り
、
会
員
事
業
所
の
「
健
康
経
営
」

を
推
進
し
、
従
業
員
が
健
康
で
活
き
活
き
と

働
け
る
こ
と
で
、
事
業
所
の
活
性
化
や
生
産

性
向
上
、ホ
ワ
イ
ト
企
業
の
イ
メ
ー
ジ
定
着
化
、

さ
ら
に
は
、
人
手
不
足
解
消
へ
の
一
助
に
繋
げ

て
い
き
た
い
と
考
え
て
い
ま
す
。

　

ま
た
、
健
康
経
営
に
取
組
み
た
い
会
員
事

業
所
へ
は
、
ア
ク
サ
生
命
保
険
と
連
携
し
て

健
康
経
営
ア
ド
バ
イ
ザ
ー
の
派
遣
を
行
っ
て
い

ま
す
。

健
康
経
営
優
良
法
人
２
０
２
４

（
中
小
規
模
法
人
部
門
）
に
認
定
！

　

山
梨
県
商
工
会
連
合
会
は
、
２
０
２
４

年
３
月
11
日
に
経
済
産
業
省
お
よ
び
日
本

健
康
会
議
が
運
営
す
る
健
康
経
営
優
良
法

人
認
定
制
度
に
お
い
て
、「
健
康
経
営
優

良
法
人
２
０
２
４
（
中
小
規
模
法
人
部

門
）」
の
認
定
を
初
め
て
受
け
ま
し
た
。

　

健
康
経
営
優
良
法
人
認
定
制
度
と
は
、

地
域
の
健
康
課
題
に
即
し
た
取
組
や
日
本

健
康
会
議
が
進
め
る
健
康
増
進
の
取
組
み

を
基
に
、
特
に
優
良
な
健
康
経
営
を
実
践

し
て
い
る
大
企
業
や
中
小
企
業
等
の
法
人

を
顕
彰
す
る
制
度
で
す
。

　

当
会
は
、
定
期
健
康
診
断
の
受
診
率
100

%
、
再
検
査
や
精
密
検
査
が
必
要
な
職
員

へ
の
受
診
勧
奨
の
実
施
、
全
職
員
へ
の
健

康
習
慣
ア
ン
ケ
ー
ト
の
実
施
な
ど
、
職
員

の
健
康
に
寄
与
す
る
取
組
み
を
行
っ
て
い

て
、
今
後
も
、
職
員
の
健
康
意
識
の
向
上

と
働
き
や
す
い
職
場
環
境
を
目
指
し
た
取

組
み
を
推
進
し
て
行
き
ま
す
。

協
定
内
容

①
健
康
経
営
の
普
及
促
進
に
関
す
る
こ
と

②
健
診
の
受
診
率
拡
大
に
関
す
る
こ
と

③
特
定
保
健
指
導
の
実
施
率
拡
大
に
関
す
る
こ
と

④
生
活
習
慣
病
の
予
防
と
健
康
づ
く
り
に
関
す
る

　

こ
と

⑤
後
発
医
薬
品
の
使
用
促
進
に
関
す
る
こ
と

⑥
広
報
事
業
に
関
す
る
こ
と

⑦
そ
の
他
、
前
条
の
目
的
を
達
成
す
る
た
め
に

　

必
要
な
事
項
に
関
す
る
こ
と

全
国
健
康
保
険
協
会

山
梨
支
部
と
健
康
経
営
で

連
携
協
定
締
結
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